129805 /
Agentur fur Arbeit

480 / 005

Postanschrift

56066 Koblenz

Bitte bei der Agentur fur Arbeit einreichen,
in deren Bezirk die Lohnabrechnungsstelle liegt
(vgl. Bescheid zur Anzeige)

Bundesagentur flr Arbeit

A. Allgemeine Angaben

Kug-Nr. (vgl. Bescheid zur Anzeige) &
|K54321890 |

Arbeitsausfall-Nr. (vgl. Bescheid zur Anzeige) @

|AA-1234 |
Betriebsnummer @

Antrag auf Kurzarbeitergeld (Kug) und ggf. pauschalierte Erstattung
der Sozialversicherungsbeitrage fur die Bezieher von Kug
- Leistungsantrag -

B. Angaben zum Antragsteller

Bezeichnung und Anschrift des Arbeitgebers 79

Perm GmbH

LéhrstralRe 45
56068 Koblenz

(13, 14, 15, 16, 17)

Anschrift der Lohnabrechnungsstelle (wenn nicht am Betriebssitz)

Telefon-Nr.®
0261 1225365

E-Mail @9
sabine_mueller@perm.de

IBAN (1)
DE29 5705 0120 0138 4431 06

Kreditinstitut (2)
Sparkasse Koblenz

C. Angaben zum Kug und ggf. Erstattung SV-Beitrage

] Korrektur-Leistungsantrag(lg)

|z Zutreffendes bitte ankreuzen

Ich/Wir beantrage(n) die Auszahlung des Kug und ggf. die pauschalierte Erstattung der darauf entfallenden
Sozialversicherungsbeitrage fiir die in der/den beigefligten Abrechnungsliste(n) (Vordruck Kug 108) aufgefuihrten

Arbeitnehmer/innen(19)

des Betriebs [] der Betriebsabteilung:

Gesamtzahl der dort Beschéftigten:(zo) 8

Anzahl Kurzarbeitende: 1 ménnlichm) 1

Summe Soll-Entgelt ®®
(Spalte 4 Vordruck Kug 108)

| 8.660,40 |

Abrechnungsmonat: @
Kug:®®
Pauschalisierte SV-Erstattung bei Weiterbildung:?®

Gesamtbetrag:©9

Kug 107 - 01.2023 *S1*
Form.-Nr. LNV227

I 22
WEIbllch( )

(23) (24)

divers ohne Angabe

Summe Ist-Entgelt ©”
(Spalte 5 Vordruck Kug 108)
| 4.957,73
0172024
1.433,08
0,00
1.433,08

DATEV


mailto:sabine.mueller@perm.de

129805 / 480 / 005

D. Erklarung:

Ich/Wir bestétige(n), dass im Rahmen der Abrechnung von Kurzarbeitergeld die folgenden Anforderungen beachtet
wurden:

Die beantragten Kurzarbeitergeldbetrage sind an die empfangsberechtigten Arbeithehmerinnen und Arbeitnehmer
auszuzahlen und die Beitrdge zur Sozialversicherung an die zustandige Einzugsstelle abzufiihren. Von der
Agentur fur Arbeit festgestellte Nachzahlungsbetrage miissen unverziglich an die empfangsberechtigten
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer oder die zustandige Einzugstelle ausgezahlt werden. Falls dies noch nicht
erfolgt ist, verpflichte(n) ich mich/wir uns zur unverziglichen Auszahlung und Abflihrung der entsprechenden
Betrage.

Die gesetzlichen Regelungen in Bezug auf die Einbringung von Erholungsurlaub und verwertbare
Arbeitszeitguthaben sind zur Vermeidung von Kurzarbeit anzuwenden. Diese Urlaubsbestande und Zeitguthaben
sind vorrangig zur Vermeidung der Kurzarbeit einzubringen.

Die Angaben im Leistungsantrag sind nach bestem Wissen, sorgfaltiger Priifung und unter Beachtung der
"Hinweise zum Antragsverfahren - Kug - Transfer-Kug" und des "Merkblattes 8a tUber Kug" zu machen.

Daten zu Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer, die keinen Anspruch auf Kug (oder weitere Leistungen in diesem
Zusammenhang) haben, dirfen nicht aufgefihrt werden.

Der fiir die einzelnen Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer geltend gemachte Entgeltausfall darf allein auf den
zum Kug-Bezug berechtigenden Griinden beruhen (wirtschaftliche Griinde, unabwendbares Ereignis).

Weiterhin bestéatige(n) ich/wir,

dass das Kug an die anspruchsberechtigten Arbeithehmerinnen und Arbeitnehmer bargeldlos oder mit
Empfangsbestatigung (Einzelquittung) ausgezahlt wird. Ich/wir verpflichte(n) mich/uns, der Agentur fiir Arbeit
Betrége zu ersetzen, die ich/wir an eine Arbeitnehmerin oder einen Arbeitnehmer zahlen muss/mussen, die/der
die Auszahlung von Kug durch mich/uns bestreitet, weil ihr/ihm wegen des Verzichts auf die Einzelquittung der
Empfang nicht nachgewiesen werden kann.

dass mir/uns bekannt ist, dass zu viel erhaltene Betrége zu erstatten sind, soweit die Prifung des )
Leistungsantrages anhand der Arbeitszeit- und Lohnunterlagen ergibt, dass das Kug und ggf. die pauschalierte
SV-Erstattung zu Unrecht gewahrt wurden.

Die Abrechnungsliste Kug108 ist Teil des Antrages auf | Firmenstempel ©3) (Ort, Datum) (31, 32)
Kurzarbeitergeld und ist als Anlage beigefiigt.
Dieser "Antrag auf Gewahrung von Kug und ggf. der
pauschalierten Erstattung der SV-Beitrage" wird
befiirwortet.

Unterschrift der Betriebsvertretung %) Unterschrift(en) des Betriebsinhabers oder einer/eines
¢}

insoweit zur Vertretung Berechtigten(34)

Kug 107 - 01.2023

*82*

Form.-Nr. LNV325 |Z Zutreffendes ankreuzen! DATEV



! StKlI = Lohnsteuerklasse
Kug 108 - 01.2023
Form.-Nr. LNV428

?Is= Leistungssatz

129805 / 480 / 005
Kug-Abrechnungsliste / Pauschalierte SV-Erstattung Ié%%-é\IZriSQO Seitel N
- Anlage zum Leistungsantrag Arbeitsausfallnummer | Abrechnungsmonat
AA-1234 01/2024
Betriebsnummer
[] Korrektur-Abrechnungsliste 76472352
Lfd. Name, Vorname Leistungsart ~ Stunden Soll-Entgelt Ist-Entgelt StKI 12 Rechnerischer Rechnerischer Durchschnittl. Auszuzahlendes Kug
Nr. Personalnr, Versicherungsnr. je (ungerundet) (ungerundet) und LS Leistungssatz Leistungssatz Leistung SV-Beitragserstattung
Faktor Leistungsart Soll-Entgelt Ist-Entgelt pro Stunde bei Weiterbildung
Korr. Personalveranderung
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1[Wegmann, Marion KUG 73,00 4_.507,85 2.693,80] 1 2 1.743,40 1.142,80 8,23 600,60
00003 58251183W653
2| Weber, Wolfgan KUG 80,00 4.152,55 2.263,93] 31 2.043,84 1.211,36 10,41 832,48
00004 632504735226
Ubertrag/Summe: 8.660 y 40 4.957 y 73 Ubertrag/Summe Auszuzahlendes KuG: 1.433 y 08
Ubertrag/Summe SV-Beitragserstattung bei Weiterbildung: y 0

DATEV



